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ส่วนที่ 1 
บทสรุปของผู้บริหาร 

 
ตอนที่ 1 ข้อมูลพื้นฐาน 
 โรงเรียนเปรมประชาวัฒนา รหัสสถานศึกษา 12100046 ตั้งอยู่เลขท่ี 89 หมู่ 10 ซอยวัดพระเงิน  
ถนนกาญจนาภิเษก ต าบลบางม่วง อ าเภอบางใหญ่ จังหวัดนนทบุรี  รหัสไปรษณีย์ 11140   
โทรศัพท์ 0-2921-4004-5   โทรสาร 0-2921-4008      E-mail : premschool@gmail.com                
Website www.premschool.ac.th   สังกัดส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน  
ได้รับอนุญาตจัดตั้งเมื่อปี พ.ศ. 2537  เปิดสอนตั้งแต่ระดับเตรียมอนุบาลถึงระดับประถมศึกษาปีที่  6  
รับนักเรียนชาย-หญิง  จ านวนนักเรียน  1,365 คน  จ านวนบุคลากรของโรงเรียน  168  คน 

 
ตอนที่ 2 การน าเสนอผลการประเมินตนเอง 
ระดับปฐมวัย 

 1)  มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย  ระดับ ยอดเยี่ยม  โดยมีผลการประเมินในแต่ละมาตรฐาน ดังนี้ 
  มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน ระดับ ยอดเยี่ยม 
  มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา  ระดับ ยอดเยี่ยม 
  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ระดับ ยอดเยี่ยม 
 2) หลักฐานสนับสนุนผลการประเมินตนเอง  เช่น  แผนพัฒนาคุณภาพการจัดศึกษา แผนปฏิบัติการ
ประจ าป ี หลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย ผลการประเมินพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน ปีการศึกษา 2562  ระบบเฝ้าระวัง
โรคติดต่อ  ระบบรักษาความปลอดภัย  สรุปผลการแข่งขันทักษะทางวิชาการ ปีการศึกษา 2562  แผนการจัด
ประสบการณ์การเรียนรู้ และบันทึกหลังการสอน  โครงงานและแฟ้มสะสมผลงานนักเรียน และครู รางวัลครู
ดีเด่น  เอกสารสรุปโครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม  โล่รางวัลและเกียรติบัตร “บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย”  
ตามพระราชด าริสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี    
ปีการศึกษา 2560-2562 และปีการศึกษา 2563-2565  รายงานโครงการพัฒนาครูและบุคลากร  ปีการศึกษา 
2562  รายงานโครงการนิเทศภายใน  รายงานโครงการวิจัยในชั้นเรียน  รายงานโครงการส่งเสริมความเป็นเลิศ
ทางวิชาการ เป็นต้น 
 3) โรงเรียนมีแผนจะพัฒนาตนเอง เพ่ือให้ได้ระดับคุณภาพที่ดีขึ้นกว่าเดิม 1 ระดับ ได้แก่     
3.1) งานพัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้  3.2) งานพัฒนาระบบวัดและประเมินผล  3.3) งานส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรมนักเรียน   3.4) งานส่งเสริมศิลปะ ดนตรี กีฬา 3.5) งานส่งเสริมความประพฤติและ
ความสามารถ 3.6) งานส่งเสริมสุขภาพ  3.7) งานส่งเสริมการอนุรักษ์ทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม  3.8) งาน
พัฒนาครูและบุคลากร  3.9)  งานพัฒนาระบบบริหารและการจัดการ  3.10) งานส่งเสริมการมีส่วนร่วม   
3.11) งานสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน และ  3.12) งานพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการบริหารและ
การเรียนการสอน 
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4) นวัตกรรม/แบบอย่างที่ดี 
4.1  โรงเรียนมีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่เข้มแข็ง  ถือเป็นนวัตกรรมหรือตัวอย่างการปฏิบัติ

ที่ดี (Best practice) ของสถานศึกษาที่เป็นประโยชน์ต่อสังคม 
4.2 การจัดการเรียนรู้ผ่านกิจกรรม STEM Education โรงเรียนได้เข้าร่วมโครงการบ้าน

นักวิทยาศาสตร์น้อย และได้รับรางวัลรางวัลโรงเรียนคุณภาพมาตรฐานกิจกรรมวิทยาศาสตร์ส าหรับเด็กปฐมวัย 
“บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย”  

4.3 การจัดกิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิต ตามแนวการเรียนรู้ มอนเตสซอรี่  (Montessori)  ซึ่งมี           
4 หมวด ได้แก่ 1. หมวดชีวิตประจ าวัน (Practical Life)  2.  หมวดประสาทรับรู้ (Sensorial)  3. หมวดภาษา 
(Language) และ  4.  หมวดคณิตศาสตร์ (Mathematics)  ซึ่งโรงเรียนได้น าเอาจุดเด่นและกิจกรรมแนว          
การสอนแบบมอนเตสซอรี่มาเสริมให้เด็กๆ ได้เรียนรู้ด้วยร่างกายทั้งหมด โดยเน้นทางด้านการฝึกฝนทาง
ประสาทสัมผัส   
 5) ความโดดเด่นของสถานศึกษา 

5.1 โรงเรียนได้รับรางวัลโรงเรียนคุณภาพมาตรฐานกิจกรรมวิทยาศาสตร์ส าหรับเด็กปฐมวัย  
“บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย” ตามพระราชด าริสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารี  ปีการศึกษา 2560-2562 และปีการศึกษา 2563-2565 

5.2 เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์และจิตใจสมวัย มีพัฒนาการด้านสังคมและสติปัญญาสมวัย  
มีความพร้อมศึกษาต่อในขั้นต่อไป โรงเรียนสามารถพัฒนาให้บรรลุตามปรัชญา ปณิธาน/วิสัยทัศน์ พันธกิจ  
และวัตถุประสงค์ของการจัดตั้งสถานศึกษา สามารถพัฒนาตามจุดเน้นและจุดเด่นที่ส่งผลสะท้อนเป็น
เอกลักษณ์ของสถานศึกษา 
 
ระดับประถมศึกษา 

 1)  มาตรฐานการศึกษาระดับประถมศึกษา  ระดับ ยอดเยี่ยม  โดยมีผลการประเมินในแต่ละมาตรฐาน 
ดังนี้ 
  มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน ระดับ ยอดเยี่ยม 
  มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา  ระดับ ยอดเยี่ยม 
  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ระดับ ยอดเยี่ยม 
 2) หลักฐานสนับสนุนผลการประเมินตนเอง  เช่น  ผลการประเมินความสามารถในการอ่าน        
การอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน  ผลการประเมินสมรรถนะส าคัญของผู้เรียน 5  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน           
8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ชั้น ป.1-6 ปีการศึกษา 2562  ผลการทดสอบ O-NET ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ปี
การศึกษา 2560-2562  ผลการประเมินความสามารถด้านภาษาอังกฤษ ชั้น ป. 6  สรุปผลการแข่งขัน            
ทักษะทางวิชาการ  ปีการศึกษา 2562  ผลการประเมินทักษะว่ายน้ า เอกสารสรุปโครงการส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรม ปีการศึกษา 2562   โล่รางวัลและเกียรติบัตร โรงเรียนที่มีคุณภาพสู่มาตรฐานสากล ระดับดีมาก  
บันทึกความร่วมมือ ระหว่างสถาบันการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  (สสวท. ) กับโรงเรียน 
เปรมประชาวัฒนา เรื่องการจัดตั้งศูนย์พัฒนาอัจฉริยภาพทางวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ สสวท. ปีการศึกษา 
2562-2564 รายงานโครงการพัฒนาครูและบุคลากร   รายงานโครงการนิเทศภายใน รายงานโครงการวิจัย 
ในชั้นเรียน  รายงานโครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ เป็นต้น 
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 3) โรงเรียนมีแผนจะพัฒนาตนเอง เพ่ือให้ได้ระดับคุณภาพที่ดีขึ้นกว่าเดิม 1 ระดับ  ได้แก่    
3.1) งานพัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้   3.2) งานพัฒนาระบบวัดและประเมินผล  3.3) งานส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรมนักเรียน  3.4) งานส่งเสริมศิลปะ ดนตรี กีฬา  3.5) งานส่งเสริมความประพฤติและ
ความสามารถ 3.6) งานส่งเสริมสุขภาพ  3.7) งานส่งเสริมการอนุรักษ์ทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม 3.8) งาน
พัฒนาครูและบุคลากร  3.9)  งานพัฒนาระบบบริหารและการจัดการ  3.10) งานส่งเสริมการมีส่วนร่วม         
3.11) งานสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน  และ 3.12) งานพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการบริหาร และ
การเรียนการสอน 

4) นวัตกรรม/แบบอย่างที่ด ี
4.1) โรงเรียนจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาทักษะชีวิต โดยจัดกิจกรรมการเรียนรู้ในศูนย์การเรียนรู้

ต่างๆ (Prem Academy) จ านวน 16 ศูนย์ 
4.2)  โรงเรียนมีโครงการส่งเสริมความเป็นเลิศด้านวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ เพ่ือพัฒนา

ความสามารถด้านวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ให้แก่นักเรียนที่มีความสนใจ และเป็นศูนย์พัฒนาอัจฉริยภาพ
ทางวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ของ สสวท. 

4.3) กิจกรรมบันทึกความดี เป็นกิจกรรรมที่กระตุ้นให้นักเรียนเกิดแรงจูงใจที่จะกระท าความดี 
ทั้งท่ีบ้าน ที่โรงเรียน และในสังคมที่ตนอาศัยอยู่ 

4.4) โรงเรียนมีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่เข้มแข็ง  และได้รับการรับรองว่าเป็นนวัตกรรมหรือ
ตัวอย่างการปฏิบัติที่ดี (Good practice) ของสถานศึกษาที่เป็นประโยชน์ต่อสังคม จากการประเมินภายนอก
รอบสาม จาก สมศ.และมีการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างต่อเนื่อง 
 5) ความโดดเด่นของสถานศึกษา 

5.1) โรงเรียนได้รับโล่และเกียรติบัตรรางวัลโรงเรียนที่มีคุณภาพสู่มาตรฐานสากล ระดับดีมาก  
ปีการศึกษา 2559-2561  

5.2) โรงเรียนได้รับคัดเลือกเป็นศูนย์พัฒนาอัจฉริยภาพทางวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์        
ของสถาบันการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (สสวท.)  เนื่องด้วยโรงเรียนมีโครงการส่งเสริมความเป็นเลิศ
ด้านวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ เพ่ือพัฒนาความสามารถด้านวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ให้แก่นักเรียนที่มี
ความสนใจ  

 
โรงเรียนได้ด าเนินงานตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ในระดับปฐมวัยและการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

ดังนี้ 
1. นโยบายที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
2. นโยบายที่ 3 พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา 
3. นโยบายที่ 4 สร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการการศึกษาที่มีคุณภาพ มีมาตรฐาน 

 

 

 


